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Resolucion N° 233/2021
09 de julio de 2021

“POR LA CUAL SE APRUEBAN LAS MATRICES DE EVALUACION DE LOS CARGOS VACANTES
LLAMADOS A CONCURSO EN EL INSTITUTO DE INVESTIGACIONES EN CIENCIAS DE LA
SALUD, DEPENDIENTE DEL RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION”

VISTO Y CONSIDERANDO: La Resolucion del Rectorado N° 0134/2021 del 27 de enerc de 2021, por la
cual se acepta la comision de trabajo del Instituto de Prevision Social al Instituto de
Investigaciones en Ciencias de la Salud y se designa al Dr. MARIO FABIAN MARTINEZ MORA en
el cargo de Director General y Ordenador de Gastos del Instituto de Investigaciones en Ciencias
de la Salud de la Universidad Nacional de Asuncidn, con antigliedad del 01 de enero de 2021;

La Resolucion del Rectorado N° 0152/2021 del 26 de enero de 2021, por la cual se acepta Iz
comisidon de trabajo del Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social al Instituto de
Investigaciones en Ciencias de la Salud y se designa al Dr. MARIO FABIAN MARTINEZ MORA en
el cargo de Director General y Ordenador de Gastos del Instituto de Investigaciones en Ciercias
de la Salud de la Universidad Nacional de Asuncidn, con antigliedad del 01 de enero de 2021;

La Resolucion del Rectorado N°© 0109/2019 del 16 de Enero del 20219 “Por la*cual se aprueban
los lineamientos de Concursos para el Nombramiento, Ascenso y/o Contratacion de funcionarios
en la Universidad Nacional de Asuncion”;

La Resolucidn del Rectorado N°© 1061/2020 del 14 de setiembre de 2020 “Por la cual se conforma
la Comision de Seleccion de Funcionarios para el Instituto de Investigaciones en Ciencias ce la
Salud, dependiente del Rectorado de la Universidad Nacional de Asuncion”,

La Resolucidn del Consejo Superior Universitario N© 0343-00-2018 del 27 de junio de 2018 “Por
la cual se aprueban los perfiles de cargos de gestion académica y ensefianza en la Universidad
Nacional de Asuncion”;

La Resolucion del Consejo Superior Universitario N© 0233-00-2018, Acta*N°® 12 (A.S. N°
12/09/05/2018) “Por la cual se aprueba la tabla de denominaciones vy reqwsntos de cargos
administrativos de la Universidad Nacional de Asuncidn, y se deja sin efecto la Resolucion N°
0147-00-2011 de fecha 22 de marzo de 2011, Acta N° 6, del Consejo Superior Universitario”

La Ley N° 6672/2021 “Que aprueba el Presupuesto General de la Nacidén”, que prevé fondos en
los rubros afectados para el Ejercicio Fiscal 2021 y su Decreto Reglamentario N© 4780/2021;

El Acta N° 02/2021 presentada por la comision de Seleccion con la propuesta de Matriz de

Evaluacion para el llamado a concurso aprobado por Resolucion IICS N° 167/2021 de fecha 02 de
junio de 2021;

La Ley N© 4995/2013 “De Educacion Superior” vy el Estatuto de la Universidad Nacionat ce
Asuncion;

EL DIRECTOR GENERAL Y ORDENARDOR DE GASTOS DEL
INSTITUTO DE INVESTIGACIONES EN CIENCIAS DE LA SALUD,
DEPENDIENTE DEL RECTORADO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION,

EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES,
RESUELVE:

Art. 1° APROBAR las Matrices de Evaluacion de cargos vacantes docentes y administrativos,
llamados a Concurso en el Instituto de Investigaciones en Ciencias de la Szlud, dependiente

del Rectorado de la Universidad Nacional de Asuncidn, aprobado por la Resolucidon IICS N©
167/2021 de fecha 02 de junio de 2021, contenidos en el Anexo I de la presente Resolucion.
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DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA

Cago:  Docente Investigador II
Tipo de Vinculacion; PERSCONAL PERIANENTE
Cantidad de Rubros en Concurso: UNO (1)

Wonto de Sueldo en GS.; 6.500.000
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Formacion Académica (20 puntos)
Fgresado/a universitario/a ce las @rreras identificadas en el perfif

Egresado Universitario {*) g
Especializagion 1 afio 5
Especializacion 2 afio 10
Especiaizacion 3 afio 15
Especializacion 4 aio 20
Pogramade Posgrado (Vaestria) concluida: 10

Otros Estudios {maximo 15 puntos)

Curso: Se otorgara 1 punto por cada certificado presentado, hasta un méx mo

de 8 puntos 3
Seminarios, Telleres, Congreso, foros, conerencias: Se otorgard 0.5 puntos

por cada cerificado presentado, nasta unméximo de 2 puntos 2
Documenta que avale conodmiento de idiomaexiranjero 5

Experiencia {maximo 40 puntos)
Experiencia laboral general: 3 {tres) afios en instituciones publicasy privadas.
Experiencia taboral Especifica min'ma: 2{dos) afios en instituciones putlicas y privadss.
Se puntuard seglin 3 siguiente esala:

Experiencia Especifica Experienca General
1anos: 6puntos 1aro: 1 punto
2a70s: 20 puntos 22r0s: 5puntos
3aos amas: 30 puntos 3anos: 10puntos

Entrevista /Idioma Guarani (m&ximo 15 puntos)
Naturaleza de la Institucion, Normativas que rigen lafuncion Pudlica.
Se evaluard el conocimiento del idioma guarari. Conforme & Art. 17 de laLey 425/10" De Lenguas”.

Test psicotécnico (maximo 10 puntos)

Se aplicara test psicometrico.
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