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g) Presentar el formulario de postulacién, adjuntando al mismo los siguientes

documentos:

« Fotocopia autenticada por escribanla plblica de cédula de identidad civil
vigente.

« Curriculum vitae actualizado con una (1) foto tipo carné.

« Fotocopia de Certificados, y/o Titulos obtenidos, autenticados por
escribanfa piblica. ’

+ Fotocopia de Certificados ‘de cursos yfo talleres realizados, vinculados a
las funciones del cargo.

» Certificados que acrediten la experiencia laboral del candidato, en
trabajos anteriores. o ‘

» Declaracién Jurada de no hallarse en las inhabilidades previstas en las

Leyes y Reglamentos, de no haber sido beneficiado por €l Programa de

Ret:ro Voluntano, de. .0 haberse ac:og:do al Régimen Jubilatorio, a
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rt%ggé; si llega a ser

] Itmlents:i la dssposrcaon
oble 't &neracxon en la

| cal g.idad a través de
m%ade;zfas evaluaciones

La cc:; dcatqna
ex:st%‘ag; :

_cqntiﬁad mmrma de postuiantes, en et
5tgo en concurso a la persona que se haya
presenmdo al mismo; sin :mportar la cantidad de postulaciones, siempre y
cuando obtenga el porcentaje minimo requerido para ocupar el puesto, previa
aprobacion del proceso de evaluacion.

' V. DE LAS EVALUACIONES
El proceso de evaluacion constard de cuatro (4) etapas:

a) Evaluacidn documental; proceso en €l que se verificard la presentacidn de

los documentos exigidos para el concurso, segim lo establecido en el perfil,
a los requisitos del puesto y a las bases y condiciones, .

b) Prueba psicométrica: proceso en el que se medirdn las capacidades,
intereses o aptitudes del postulante, tales como: como inteligencia (IQ),
comprension y fluidez verbal, intereses ocupacionales, actitudes, entre
otros, segﬁn los requenmzento/s?[ puesto en concurso.
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