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CARGO: TÉCNICO I - ASCENSO 
 

FACTORES DE EVALUACIÓN PUNTOS 
MÍNIMOS 

PUNTOS 
MÁXIMOS 

Formación Académica 15 20 

- Haber cursado y aprobado cuatro (4) primeros semestres o su equivalente 
de una carrera universitaria de grado o contar con título de Técnico 
Superior 

 

Otros Estudios 1 15 
- Manejo avanzado de programas informáticos, cursos, 

capacitaciones, talleres, seminarios, congresos   

Experiencia 2 25 

 Experiencia y antigüedad mínima de diez (10) años en 
la Universidad Nacional de Asunción.   

Conocimiento 1 15 

 Prueba de Conocimiento 
 Idioma guaraní 

Reglamento de 
la Función 
Pública de la 
UNA 

 

Test 1 10 

 Prueba Psicométrica 
 

Entrevista 1 15 

 Presentación 
 Comunicación 
 Conducta 

 

TOTAL DE PUNTOS  100 

 
 
 
 
 
 

San Lorenzo, 18 de noviembre de 2024. 
 


