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JEFE DE DIVISIÓN 

 
FACTORES DE EVALUACIÓN PUNTOS MÍNIMOS PUNTOS 

MÁXIMOS 

Formación Académica 15 20 

 Egresado otras universidades públicas/privadas 
 Egresado UNA 

Otros Estudios 1 15 

 Idioma: Guaraní Prueba de Guaraní 

 Seminarios, talleres, cursos realizados s/requisitos 1P. x cada evento hasta 05 

Experiencia 2 10 
 Experiencia Laboral s/perfil 2p. Por cada año hasta 05 años 

Conocimiento 1 15 

 Prueba de Conocimiento  Código de Ética de la UNA 

Test 1 10 

 Prueba Psicotécnica 

Entrevista 1 30 

 Presentación 
 Comunicación 
 Conducta 

TOTAL DE PUNTOS 100 

 
 
 
 
 
 
 

San Lorenzo, 18 de julio de 2024. 


