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4. EJE ESTRATEGICO: 2. Investigacion, desarrollo técnologico e innovacion (1+D+).

4.1. OBJETIVO ESTRATEGICO: 16. Propiciar la articulacién de un sistema de gestién de conocimientos, transferencias de
tecnologias, resultados de investigacién y el emprendedurismo.
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5. PRODUCT O

a. Andlisis Laberatoriales
confiables, cquese ajusten a
los estindares de calidad.

Realizacion de pruebas laboratoriales:
marcadores tumorales, perfiles hormonales y
otros metabolitos relacionados.
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