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PLANILLA DE ACTIVIDADES DEL POA RELACIONADAS A L.OS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

DIRECCION CIENTIFICA, ACADEMICA Y ASISTENCIAL

1. Macroprocesy

Direccién Cientifica, Académica y Asistencial

Cadigo : DCAA

2. Proceso

Departamento de Bioquimica Clinica

Codipo : DBIOQCLIN

3. Subproceso

Asistencial

Codigo : BCASIST

4. Eje Estratégico : Vinculacion con la sociedad a través de la extension universitaria atendiendo el desarrollo sostenible 5. Objetivos Estrategicos : 20- Implementar estrategias de extension universitaria orientadas al desarrollo sostenible

PND Paraguay 2030 5. Eje estratégico: Crecimicento ccondmico inclusivo

6. Objetivo ODS: 1. Salud y bienestar: Garantizar una vida sana y promover ¢l bienestar de todos a todas las edades

7. Meta ODS: 3.8 Lograr la cobertura sanitaria universal, incluida la proteccion contra los riesgos linancieros, el acceso a servicios de salud esenciales de calidad y el acceso a medicamentos y vacunas inocuos, eficaces, asequibles y de

calidad para todos
- ) ; : ; 14, Recursos 15. Periodo de Ejecucion 16. Medios de .
8. Produ:to 9. Actividad Genérica 10. Indicador 11. Linea de base 12, Meta Estimada 13. Responsable R — - e % de cumplimiento
Necesarios Inicio Fin Verificacion
a. Exdmenes laboratoriales de Cantidad de . o .
o ;s L Directora cientifica, académicay
rutina y especializados en las determinaciones . .
; . o . ; ¥ asistencial, Jefe de Recursos humanos; . . . X
dreas de Hematologia, Determinacion de analitos en sangre, orina, y |laboratoriales i Informe final Servicio Asistencial
; . 4 o 5 e ! 3110 3400 Departamento, Docentes [Equipos; R L.
Hemostasia, Quimica Clinica, |otros materiales biologicos (heces, esperma, |anuales ofrecidas L L. X . . . 04-01-21 30-12-21 en base al Sistema Informatico del
s 56 g o v i o . determinaciones determinaciones |investigadores del Reactivos quimicos; i
Litiasis renal, Urinalisis, cdlculos renales, liquido sinovial y otros). por el Laboratorio Laboratorio (SIL)
5 ] ; - e Departamento, Insumos.
Parasitologia y materiales de Bioquimica - .
g - Técnicas de Laboratorio.
biologicos Clinica del IICS-UNA
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PLANILLA DE ACTIVIDADES DEL POA RELACIONADAS A LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

DIRECCION CIENTIFICA, ACADEMICA Y ASISTENCIAL

Cadigo : DCAA
Codigo : DBIOQCLIN
Cadipgo : BCINV

Direccidn Cientlfica, Académica y Aslstencial
Departamento de Bioguimica Clinica

1. Macroproceso
2. Proceso
3. Subproceso

Investigacion

5, Objetivos Estrateplcos 1 Inerementar de manera sostenida la produccidn cientifica y tecnoldgica

4. Efe Estratégleo : Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovaclon (14 D41)

PND Paraguay 2030 IS. Eje estratépleo: Crecimbento econdmico inclusivo

6. Objetlvo ODS: 3. Salud y blenestar: Garantizar una vida sana y promover el blenestar de todos o todas las edades

7. Meta ODS: 3.8 Lograr la cobertura sanitaria universal, incluida la proteccion contra los riesgos financieros, el acceso a servicios de salud esenciales de calidad y el acceso a medicomentos y vacunas Inocuos, eficaces, asequibles y de

calidad para todos

16. Mcedios de
Verificacion

14, Recursos 15, Periodo de Ejecucion

Necesarios Inicio fin

8. Producto 9. Actividad Gendrica 10. Indicador 11. Linea de base 12. Muta Estimada 13. Responsable

% de cumnplimlento
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PLANILLA DE ACTIVIDADES DEL POA RELACIONADAS A LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DIRECCION CIENTIFICA, ACADEMICA Y ASISTENCIAL
1. Macroproceso Direccion Clentifica, Académica y Aslstencial Codipo : DCAA
2. Proceso Departamento de Bioguimica Clinica Codigo : DBIOAQCLIN
3. Sub prowso Docencia Codigo : BCDOC
5, Objetivos Estrategicos @ 19, Contribuir al desarrollo nacional enfatizando ¢l bienestar, la equidad sacialy el equilthria socio
4, Eje Estratégico : Vinculacion con la sociedad a través de la extension universitaria atendiendo el desarrollo sostenible ambiental,

PND Paraguay 2030 5. Eje estratégico: 1, Reduccion de Ja pobreza y desarrollo sochal

6. ObjetivoODS: 4. Educacidn de Calidod: Garantizar una educaion inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje pecmanente para todos,

7. Mcta ODS: 4.3 De aqui a 2030, ascgurar ¢l acceso igualitario de todos los hombres y mujeres a una formacidn técenica profesional y superior du calidad, incluida la ensenanza universitaria.

15. Periodo de Ejecucion
14. Recursos 16. Medios de
Necesarios Verificacion
Inicio Fin
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tutorias
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