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PLANILLA DE ACTIVIDADES DEL POA RELACIONADAS A LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

DIRECCION CIENTIFICA, ACADEMICA Y ASISTENCIAL

1.Macroproceso Geslion Cientifica, Académica y Asistencial Cadigo : DCAA
Cédigo : DINM

Cddigo : -

2. Proceso Departamento de Inmunologia

3. Subproceso -

4. Eje Estratégico : Calidad de los procesos académicos 5. Objetivos Estrategicos : 12, Fortalecer los programas de postgrados y formacidn continua

PND Paraguay 2030 5. Eje estratégico: Crecimicnto economico inclusivo

6. Objctivo ODS: 4, Educacion de colidad
7. Mcta ODS: 4.4 De aqui @ 2030, aumentar considerablemente ¢l nimero de jovenes y adultos que tienen las competencias necesarias, en particular (écnicas y profesionales, para acceder al empleo, el trabajo decente y el

emprendimicnto
- ] 3 14. Recursos 15. Periodo de Ejecucion 16. Medios de % de
8. Producto 9. Actividad Genérica 10. IndIcador 11, Linea de base | 12. Meta Estimada 13. Responsable . 5 o )
Necesarlos Iniclo Fin Verificacion cumplimiento
. . Tutorlas de trabajo de grado y posgrado X R R DCAA, Jefe de departamento, . . .
2. Trabajos de grado y Tesis de J £ ¥ p' t .. Numero de tutorias N S tutorias ,Lp Humanos, materiales y Informe final del trabajo de
i referentes a las Lincas de Investigacion del . 2 tutorias en marcha . Docentes Investigadores .. 01/02]2021 (31]12]2021 o
alumnos concluidos realizadas culminadas . . tecnologicos Investigacion
departamento (Bioquimicos)

4. Eje Estratégico : Vinculacion con la sociedad a traves de la extension universitaria atendiendo el desarrollo

sostenible
PND Paraguay 2030 ]5. Eje estratégico: Crecimiento economico inclusivo

5. Objetivos Estrategicos : Fortalecer los programas de posgrados y formacidon contimua

6. Objetivo ODS: 3. Salud y Bienestar

7. Meta ODS: 3.8 Lograr la cobertura sanitaria universal, incluida la proteccion contra los riesgos financieros, el acceso a servicios de salud esenciales de calidad y el acceso a medicamentos y vacunas inocuos, cficaces, asequibles y de calidad para todos

it . . ; ; 14. Recursos j j i 16. Medios de % de
8. Producto 9. Actividad Genérica 10. Indicador | 11. Linea de base | 12. Meta Estimada 13. Responsable } 15. Periodo de Ejecucion R o=
Necesarios Inicio Fin Verificacion cumplimiento
Ofrecer servicios especializados para
X . . diagndstico y seguimiento de enfermedades |[Numero d DCAA, Jefe de departamento, ; 4 Presentacion de informe final de
a. Satisfaccion de los servicios _I & ,S' ¥ ,E'UI l_ ntodeen ”e ade um ? e‘ 2500 4500 ctede .p men Humanos y financieros ; ig .
infecciosas, no infecciosas y transmisibles con |determinaciones . L Docentes Investigadores . . 01]02]|2021 {31]12]2021 servicios en base al sistema Hexa-
prestados . . determinaciones determinaciones o reactivos y equipos.
resultados confiables que cumplan los realizadas (Bioquimicos) lys

requisitos de calidad
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4. Eje Estratégico : Investigacidon, desarrollo teenologico e Innoveidn (1 4 D) N 5, Objetivos Estrategicos ¢ 28, Impulsar ¢ultura de Investigacion

PND Paraguay 2030 5. Eje estratéglico: Crecimiento economico Inclusive

6. Objetivo ODS: 9. Industria, Innovaclon ¢ Infraestiuctur

7. Meta ODS: 9.5 Aumentar la investigacidn clentifica y mejotar la capacidad tecnoldgica de los sectores industiales de todos 1os palses, en particular los paises en desarrollo, entre olras cosas flomentando Ly innovacion y aumentando considerablemaente, de aqui a 2030, el ndmero de personas
que trabajan en investigacion y desarnollo por milldn de habitantes y los gastos die los sectores pablico y privado en investigackon y desarrollo

- 5. Perlodo de Ejecuctén ; )
- 14, Recursos 15. : 16. Medlos de % de
8. Producto 9, Actividad Gendrica 10. Indicador 11, Linea de base | 12. Meta Estimada 13, Responsable A i sy '
Necesarlos Iniclo Fin Verificacion cumpllimiento
Proyecto de investigacion ditigido ala
L innovacidn en dlagndstico: “tvaluacion de la
Nuevo servicio implementado i Informe hnal del proyecto ¢
o respuesta antl-neumococo prey post- DCAA, Jete de departamento, 3
(Linga de Investigacion ; e Pareentaje de 20% del proyecto Humanos y financieros ; . y . . X Incorporacion de nueva
j inmunizacidn en pacientes pedidtricos con 1 proyeeto Docentes lnvestigadores 0110212021 [31]12)2021 Y
enfocada al diagnéstico de : o avance del proyecto [realizado X reactlivos y equlpos. determinacion en la cartera de
G ; infecclones recurrentes pora fa deteccion de {Bloquimican) . S
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